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OFERTA EDUCATIONALA A SCOLII GIMNAZIALE
~ MIHAIL KOGALNICEANU”

Nr. 2687/11.10.2024
PREZENTAREA UNITATII DE INVATAMANT

e Denumirea scolii: Scoala Gimnaziala ,,Mihail Kogdlniceanu”Dorohoi;
Adresa: 715200 Dorohoi, Aleea Dumbrava Nr.2, telefon/fax: 0231 610134;
E-mail: scoala8dorohoi@yahoo.com; scoalakogalniceanudorohoi@gmail.com
Web: _www.scoala8dorohoi.ro

w8eazd pentru Scoala 8!” a constituit deviza scolii de-a lungul timpului, punctele cheie ale echipei manageriale fiind
atragerea populatiei scolare si realizarea unui invé‘;émﬁntvde calitate in concordanta cu exigentele societdtii contemporane.
STABILIREA MISIUNII S1 VIZIUNII UNITATII SCOLARE
Viziunea Scolii
Scoala Gimnaziala ,,Mihail Kogalniceanu” Dorohoi isi propune formarea elevilor ca personalitati armonioase-creativ-pragmatice,
interogative,increzatoare in fortele proprii, atasate valorilor autentice, nationale §i europene-capabili sa devina cetateni implicati
intr-o societate competitiva.
Misiunea scolii
Scoala Gimnaziala ,,Mihail Kogalniceanu "asigura dimensiunea europeana in educatia elevilor,formarea §i dezvoltarea
unor competente curriculare si a unor valori atitudinale care sa le permita adaptarea cu succes la o societate a carei varsta va fi cea
a oamenilor educati.
Cultura organizationala
Este caracterizata prin profesionalism. Valorile dominante sunt : valori europene, egalitarism, cooperare, munca in echipa,
respect reciproc, atasament fata de copii, respectul pentru profesie, libertate de exprimare, receptivitate la nou, creativitate, entuziasm,
dorintd de afirmare, toleranta, dar se Intilnesc, izolat, si cazuri de individualism, conservatorism, automultumire.
Climatul organizatiei scolare este caracterizat prin dinamism si grad inalt de angajare a membrilor institutiei , este un climat de
munca stimulativ care ofera satisfactii, relatiile dintre cadrele didactice fiind deschise, colegiale, de respect si de sprijin reciproc.
Am inceput anul scolar 2024-2025 cu 50 de cadre didactice, calificate in proportie de 100 %.
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Director-profesor Luca Otilia-Stela
Director adjunct-profesor Mihai lordana Daniela
Personalul nedidactic si didactic auxiliar:
1. Secretar sef- Mihai Lidia Mihaela
2. Secretar Mihai Radu
3. Contabil Danila Filareta
4. Bibliotecar in CDI-Mihai Radu
5. Informatician- Birta Andrei
SCOALA/ SALA DE SPORT
2 posturi muncitori de intretinere, ocupate de : Baietu Petrica, Ciobanu Viorel
* 4 posturi ingrijitor, ocupate de: Gherasim Viorica, Plesca Anisoara, Livedeanu Maricica, Baietu Maria
+ 2 posturi paznic, ocupat de Diaconu loan si Foceac Paul

ELEVII

An scolar Ciclul de invatamant | Total

2020-2021 Primar 289
Gimnazial 286

2021-2022 Primar 296
Gimnazial 306

2022-2023 Primar 302
Gimnazial 306

2023-2024 Primar 316
Gimnazial 252

2024-2025 Primar 329
Gimnazial 232

Promovabilitate:

An scolar 2019-2020 =100%

An scolar 2020-2021 =100%

An scolar 2021-2022 =99,83% ( un elev repetent, prin neprezentare;plecat cu familia in Anglia)

An scolar 2022-2023 =99,83% ( un elev institutionalizat repetent,venit prin transfer in luna mai 2023 )
An scolar 2023-2024 =100%
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Resurse materiale existente si functionale in scoala

Scoala dispune de:

- 21 sili de clasa, toate dotate cu mobilier ergonomic, videoproiector,ecran de proiectie, tabla magnetica, calculator, tablete
grafice, conexiune la internet (2 retele), imprimante, sistem de transmitere a lectiilor din clase (sistem de inregistrare audio-video
performant);

-catalog electronic;
- un laborator — informatica (tabla interactiva, 22 calculatoare in retea, mobilier corespunzator);
- un laborator stiinte, dotat corespunzator activitatilor necesare (tabla interactiva, laptop, imprimanta);
- un cabinet de suport educational (1 psiholog scolar, 1 profesor de sprijin);
- un Centru de Documentare si Informare dotat corespunzator;
-un cabinet metodic;
- un cabinet medical ( 1 medic scolar, 1 asistent medical);
Scoala este conectata la Internet si utilizeaza in procesul de invatamant 34 de calculatoare, din care 21 de catre elevi, 3 de
personalul didactic, iar 10 de administratie.Exista supraveghere video interior si exterior.
Scoala dispune de incélzire proprie, de iluminat natural si artificial, apa curenta. Exista autorizatie sanitard de functionare, plan de
paza avizat la Politia Municipiului Dorohoi, registru Analiza riscurilor aprobat de IPJ Botosani.
Baza sportiva
Scoala dispune de un teren de sport in aer liber si o Sala de sport cu teren acoperit cu covor din cauciuc special, in suprafata de
800 m.p.

ITINERARIU DE FORMARE

Invatamant de zi
Nivel:Primar si gimnazial
Program de functionare:
Invatamant primar 8-13
Invatimant primar de tip Step by step 8-16
Clasele a Vll-a si a VIll-a 8-15
Clasele V-VI 13-20
Profilul de formare reprezintd o componenta reglatoare a curriculumului national, pentru ca descrie asteptarile fata de absolventi si
caracteristicile elevilor. El este o schitd, un model de atins, pe care profesorii il concretizeaza 1l practicd in cunostinte, capacitati,
competente, atitudini.
Astfel, absolventii invatamantului obligatoriu ar trebui:
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- sa demonstreze gandire creativa prin formarea si utilizarea unor deprinderi de judecata critica prin ameliorarea unor strategii proprii
de rezolvare a problemelor etc.
- sa foloseasca diverse modalitati de comunicare in situatii reale prin utilizarea deprinderilor de comunicare variata etc.
- sa inteleagd sensul apartenentei la diverse tipuri de comunitati
- sa demonstreze capacitate de adaptare la situatii diferite
- sa contribuie la construirea unei vieti de calitate
- sa inteleaga si sa utilizeze tehnologiile in mod adecvat
- sa-si dezvolte capacitatile de investigare si sd-si valorizeze propria experienta
- sa-si construiascad un set de valori individuale si sociale si sa orienteze comportamentul si cariera in functie de acestea

Scoala Gimnaziala ,,Mihail Kogélniceanu” Dorohoi promoveazd un invatdmant in care toti elevii sa aiba sanse egale de
progres si formare pentru a deveni cetateni activi si productivi, apti sa se integreze cu succes in viata comunitagii.

Urmarim sd dezvoltdm un cadru propice de formare a competentelor care sa ofere posibilitatea elevilor sa se adapteze in orice
situatie, sa faca fatd schimbarilor, sd-si dezvolte procesele cognitive, sa achizitioneze deprinderi si abilitati de invatare pe tot
parcursul vietii, incurajandu-le gandirea critica i comportamentul autonom si responsabil.

VALORI PROMOVATE:

» Profesionalismul - a fi cel mai bun in domeniul sdu de activitate

> Integritatea —a avea puterea interioara de a spune adevarul, de a actiona onest in gand si in fapta

» Cooperarea— a arata grija si compasiune, prietenie si generozitate fata de ceilalti

» Respectul- a arata consideratie fata de oameni, fata de autoritati, fatd de proprietate si, nu in ultimul rand, fatd de propria
persoana

» Responsabilitatea — a duce la indeplinire cu consecventa obligatiile care revin fiecaruia, asumarea raspunderii pentru propriile
actiuni

>

Autodisciplina — a avea control asupra propriilor actiuni, cuvinte, dorinte, impulsuri si a avea un comportament adecvat
oricarei situatii; a da tot ce ai mai bun in orice imprejurare.
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FINALITATI

Educatia si formare profesionald a copiilor, a tinerilor au ca finalitate principald formarea competentelor, intelese ca ansamblu
multifunctional si transferabil de cunostinte, deprinderi/abilitati si aptitudini, necesare pentru:
a)implinirea si dezvoltarea personald, prin realizarea propriilor obiective in viatd, conform intereselor si aspiratiilor fiecaruia si
dorintei de a invata pe tot parcursul vietii;
b)integrarea sociald si participarea cetiateneasca activa in societate;
c)ocuparea unui loc de munca si participarea la functionarea si dezvoltarea unei economii durabile;
d)formarea unei conceptii de viatd, bazate pe valorile umaniste si stiintifice, pe cultura nationald si universald si pe stimularea
dialogului intercultural;
e)educarea 1n spiritul demnitatii, tolerantei si respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului;

.....

natural, social si cultural.

OBIECTIVE

1.Dezvoltarea capacitatii de management la nivelul unitatii scolare

2.Realizarea ofertei educationale in functie de nevoile beneficiarilor si de resursele existente

3.Imbundtdtirea accesului la informare si documentare, in scopul cresterii calitdtii procesului educational si al invatdrii pe tot
parcursul vietii

4.0rganizarea unor manifestari educative, culturale, artistice, religioase, sociale si sportive cu diferite prilejuri

5.Dezvoltarea unor parteneriate educationale

6.Promovarea dimensiunii europene a scolii prin implementarea de proiecte din cadrul Programului Erasmus +

7.Diminuarea riscului de abandon scolar

8. Intretinerea si folosirea eficientii a spatiilor scolare

9.Modernizarea bazei tehnico-materiale

Obiectivele generale ale ciclurilor de invatamant:

-Ciclul primar are rolul de a asigura educatia elementara a tuturor copiilor

-Ciclul gimnazial are finalitati educative in acord cu particularitatile preadolescentei. Gimnaziul oferd elevilor posibilitatea de a-si
confrunta puterile cu operationalitatea mintald specifici solicitati de diferitele discipline de studiat. In felul acesta ei vor putea
experimenta si constata care sunt domeniile spre care se simt atrasi, in care obtin cele mai bune performante si care le ofera cele mai
mari satisfactii. In urma acestei autocunoasteri, vor decide catre care tip de scoala se vor orienta ulterior.
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OFERTA CURRICULARA

Consiliul Profesoral al scolii elaboreaza oferta educationala, conform procedurii pornind in primul rand de la finalitatile si

obiectivele nivelurilor de invatdmant, care se concretizeaza pentru fiecare ciclu.

In acest an scolar scolar functionam cu 15 clase invatimant primar (din care 4 clase cu invitimant Step by step) si 11 clase
invatdmant gimnazial.
Pentru anul scolar 2025-2026 ne-am propus 15 clase invatamant primar (din care 5 clase cu invatamant Step by step) si 11 clase
invatamant gimnazial.
Planurile cadru — aplicate in scoala noastrd sunt cele avizate de catre ME: MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 5
bis/4.1.2024
Manualele scolare utilizate au avizul ME.
Schemele orare - respecta intocmai prevederile planului cadru.
Curriculumul national este completat de curriculumul la deciza scolii in concordanatd cu cerintele si nevoile elevilor, respectiv a
parintilor,tinandu-se cont de Procedura Operationala.

MODALITAII DE EVALUARE ELEVI:
- probe scrise, orale, practice
-referate, portofolii, expozitii, prezentari

OFERTA EXTRACURRICULARA

1. Proiecte Erasmus+

- Derularea proiectului scolar Comenius ,Infratire prin Internet” in parteneriat cu scoli din Franta, Germania, Spania,
Anglia;

- 17.02.2004 — scoala primeste certificatul European Label pentru proiecte inovative in domeniul predarii si Tnvatarii
limbilor straine, decernat de Comisia Europeana; pagina web a scolii noastre a fost postatd pe site-ul Agentiei Socrates ca
exemplu de buna practica;

- participari la cursuri de formare Comenius (burse) in Italia, Franta, Anglia, Cipru incepand cu 2003 (9 cadre didactice);
- proiect scolar Comenius ,,Legendele noastre — legendele voastre” in parteneriat cu scoli din Germania, Franta, Polonia
si Turcia;
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- coordonatori ai proiectului scolar Comenius ,,Roads to the Roots” in parteneriat cu scoli din Bulgaria, Turcia si
Romania.

- Proiect Erasmus+ “Multicultural Aspects in Our Schools”, 2017-2020

-Proiect Erasmus+ ,,Our Milieu Throgh Our Camera”, 2020-2023

-Proiectul Comunitatea Marginalizatd Plevna- program integrat de masuri de interventie, Apel POCU/140/4/2 “Reducerea
numarului de comunitéti marginalizate (non-romad), aflate in risc de saracie si excluziune sociald, prin implementarea de masuri
integrate”, programul de tip Scoala dupa scoala si Scoala de vara

-Proiectul Erasmus+ K122 ,,impreuni pentru Eco scoala viitorului”, 2024-2025

2. Proiectele, parteneriatele educationale si activititile extracurriculare / extrascolare — mijloace de
promovare a ofertei educationale

Proiectele inscrise si derulate in cadrul C.A.E.J. si C.A.E.R.L (in calitate de organizatori), ori diferite alte proiecte in parteneriat cu
Casa Corpului Didactic Botosani, alte institutii scolare.
Dintre acestea amintim:
— 1n cadrul C.A.E.J. sunt in derulare urmatoarele proiecte:
o  Mirajul Primaverii”
e, Vorbim si scriem corect romdneste”
o, Armonii de primavara”
e Vreau sa fiu convingdator”

— 1n cadrul C.A.E.R.l. sunt in derulare urmatoarele proiecte:

—  ,Scoala si familia-parteneri in educatie”

— ,,Copilaria-magie si culoare”

- ,Apa pentru viata”

- ,,Primeste-ne gazda in casa”

Revista OCTOGON a Scolii Gimnaziale ,,Mihail Kogélniceanu” Dorohoi reprezinta o publicatie anuald concentrata, menita sa
inregistreze pulsul evenimentelor de-a lungul unui intreg an scolar, din momentul nceperii cursurilor, pana la bilantul examenului de
Evaluare Nationala si chiar mai tarziu.

Publicatie de tip magazin, revista acopera o arie larga de preocupdri, de interese, proiecte, antreneaza un numar impresionant de
elevi, un mozaic de personalitati asadar, promoveaza efortul colectiv intr-o atmosferd de emulatie extrem de stimulatoare.

Sintetizand, prin efortul conjugat al truditorilor ei, revista OCTOGON devine o parghie de afirmare si sustinere a valorilor scolii si
o formd de strategie, Tn plan extracurricular, pentru realizarea misiunii ei (asigurarea dimensiunii europene in educatia elevilor,




vdrsta va fi cea a oamenilor educati).

Promovarea in gradinite-Pliant.


ANEXE/Pliant-Oferta%20educationala%202021-2022.pdf

